                                 Аналитическая справка о результатах деятельности 
за 2022/2023 учебный год
 
1. Общая информация

1.1. Участники проекта (внутри учреждения)

	№ п/п
	ФИО участника
	Должность,
квалификационная категория
	Функции при реализации проекта

	1
	Воробьева Т.В.
	Заведующий, 
высшая квалификационная категория
	Руководитель проекта «Педагог для всех» внутри учреждения

	2
	Савинская А.П.
	Старший воспитатель, первая
	Координатор проекта в МО «Школа молодого педагога»

	3
	Шестернева Н.В.
	Старший воспитатель, первая
	Администратор проекта внутри учреждения

	4
	Ионкина А.Г.
	Воспитатель, первая
	Участник проекта. Опыт работы «Использование игровых технологий для развития фонематических процессов старших дошкольников» в д/с 109

	5
	Переплетчикова А.Э.
	Воспитатель, молодой специалист
	Участник проекта. Опыт работы «Использование игровых технологий для развития фонематических процессов старших дошкольников» в д/с 109

	6
	Куприянова Н.В.
	Учитель-логопед
	Участник проекта. Опыт работы «Использование игровых технологий для развития фонематических процессов старших дошкольников» в д/с 109

	7
	Козлова М.Г.
	Воспитатель, первая
	Участник проекта. Опыт работы «Интерактивные игры как способ успешного взаимодействия дошкольников». 


	8
	Новикова А.С.
	Воспитатель, молодой специалист
	Участник проекта. Опыт работы «Интерактивные игры как способ успешного взаимодействия дошкольников». 


	9
	Жорина Л.Е.
	Воспитатель, высшая
	Участник проекта. Опыт работы «Педагогическая технология организации режиссерской игры по мотивам сказок».
Мастер-класс «Игрушки своими руками: колобок и компания» в «Панораме педагогического опыта»

	10
	Козлова Т.В.
	Воспитатель, молодой специалист
	Участник проекта. Опыт работы «Точки роста в профессии воспитатель»

	11
	Железова Е.А.
	Музыкальный руководитель, высшая
	Участник проекта. Опыт работы «Музыкально-ритмические игры в работе с детьми старшего дошкольного возраста, в том числе с ОВЗ» в д/с 179

	12
	Кудрявцева С.С.
	Учитель-дефектолог, молодой специалист
	Участник проекта. Опыт работы «Музыкально-ритмические игры в работе с детьми старшего дошкольного возраста, в том числе с ОВЗ» в д/с 179



Участники проекта (сетевое взаимодействие, при наличии): МДОУ «Детский сад № 98, 8, 127, 192, 176, 84, 28, 110, 126, 226»

2. Описание этапа инновационной деятельности (2022/2023 учебный год)

2.1. Цели/задачи/достижения 
Цель: создание условий для развития профессиональной компетентности молодых педагогов,
вовлечение в профессиональную деятельность посредством обмена опытом педагогов сообщества.
	№ п/п
	Задачи этапа в соответствии с планом реализации проекта
	Основное содержание деятельности (проведенные мероприятия)
	Ожидаемые
результаты
	Достигнутые
результаты

	1
	1. Создание   условий   для формирования информационно-методического пространства для совместной деятельности педагогов доу города
	Сентябрь
Организация деятельности МО:
круглый стол. «Координация и планирование	работы».
	Определить:
- оргструктуру 
- тематику
- календарный план

	Разработана оргструктура и создан календарно-тематический план МО 

	2
	Популяризация эффективных педагогических практик, методик воспитания и обучения.  
	Октябрь-ноябрь Подготовка практических материалов и представление опыта работы творческой микрогруппы (2 педагогов группы комбинированной направленности и учителя-логопеда) «Использование игровых технологий для развития фонематических процессов старших дошкольников» в рамках МО «Логопедические технологии в работе воспитателя» в МДОУ «Детский сад 109» 17.11.2022 г. 
	Участие в создании  базы методических и дидактических материалов, программных продуктов учебного назначения и опыта их применения в образовательной деятельности.
	Создание кейса по представленному опыту. Развитие профессиональной компетентности молодых педагогов, вовлечение в профессиональную деятельность посредством обмена опытом педагогов сообщества. 




	3
	Познакомить молодых педагогов с методами эффективного взаимодействия с детьми в различных видах совместной деятельности в рамках реализации ФГОС ДО 











	Ноябрь-декабрь
Организация встречи участников МО «Школа молодого педагога» на базе МДОУ «Детский сад № 226» 23 ноября 2022г.. Презентация педагогического опыта в рамках семинара-практикума «Успешные практики организации взаимодействия педагога с детьми в условиях ДОУ». Представление опыта педагогов детских садов № 226,127,8,110.

	Взаимодействие   педагогов образовательных     организаций города для диссеминации успешных педагогических практик.










	Развитие педагогического сотрудничества, распространение инновационных педагогических практик, способствующих самообразованию молодых педагогов, творческая самореализация и профессиональный рост педагогов.  
Подготовка методических материалов  по темам:
«Интерактивные игры как способ успешного взаимодействия дошкольников». 
«Педагогическая технология организации режиссерской игры по мотивам сказок».
«Воспитание любви к Родине средствами экологической культуры».
«Дыхательная гимнастика в детском саду».
«Адаптация детей раннего возраста»
Участие   в работе  сетевого сообщества «Педагог для всех» в социальной сети ВКОНТАКТЕ

	4
	Способствовать проявлению творческого потенциала в профессиональной деятельности 
	Январь-февраль
МО «Школа молодого педагога» на базе детского сада по теме «Создание условий для повышения мотивации молодого педагога к развитию в профессии». Представление опыта молодого педагога, призера муниципального конкурса «Педагогический дебют» 2021г. Козловой Т.В. на тему «Точки роста в профессии воспитатель» 15.02.2023г.
	Знакомство с опытом работы участников МО по организации внутрифирменного обучения, развитию кадрового потенциала, 
  работы Школы молодого педагога на базе ДОУ.

	Создание кейса методических  материалов, программных продуктов учебного назначения, трансляция события в группе сообщества ВКОНТАКТЕ.

	5
	Популяризация эффективных педагогических практик, методик воспитания и обучения.  
	Февраль-март
Представление опыта работы музыкального руководителя Железовой Е.А.  и учителя-дефектолога Кудрявцевой С.С. по теме «Музыкально-ритмические игры в работе с детьми старшего дошкольного возраста, в том числе с ОВЗ» в рамках МО "Педагогические технологии работы с детьми, в том числе с ОВЗ" в МДОУ «Детский сад 179» 28.03.2023 г. 
	Участие в создании  базы методических и дидактических материалов, программных продуктов учебного назначения и опыта их применения в образовательной деятельности.
	Создание кейса по представленному опыту. Развитие профессиональной компетентности педагогов, вовлечение в профессиональную деятельность посредством обмена опытом педагогов сообщества. 


	6
	Обучение педагогов с методами эффективного взаимодействия с детьми в различных видах совместной деятельности в рамках реализации ФГОС ДО
	Март-апрель
Городское мероприятие Панорама педагогического опыта 
«Фестиваль успешных практик организации детской деятельности»
Воспитатель Жорина Любовь Евгеньевна, мастер-класс «Игрушки своими руками: колобок и компания» 26.04. 2023г. 
	Взаимодействие   педагогов образовательных     организаций города для диссеминации успешных педагогических практик.
	Развитие педагогического сотрудничества, распространение инновационных педагогических практик, способствующих самообразованию молодых педагогов, творческая самореализация и профессиональный рост педагогов.  


	
	Популяризация новейших эффективных Популяризация  новейших эффективных  педагогических практик, методик воспитания и  обучения.
Транслирование и распространение современного педагогического опыта.

	Май
Сбор координаторов МО «Школа молодого педагога» (МДОУ № 8, 98, 226)
2.Составление плана работы  на 2023-2024 учебный год в рамках МО.
3.Анализ представленных педагогических портфелей по теме МО
4. Подготовка и размещение методических материалов на страничке сообщества в  ВКОНТАКТЕ.
 Сообщества «Педагог для всех»
	1.Обсуждение проделанной работы МРЦ, подведение итогов работы
2. Составление плана работы на 2023-2024 учебный год в рамках МРЦ «Педагог для всех»
3.Подготовка педагогических портфелей по темам МО
4.Составить списки выступающих на мастер- классах МО и городском мероприятии «Панорама педагогического опыта» для ГЦРО
5.Наполнение странички сайта педагогического сообщества «Педагог для всех» в ВКОНТАКТЕ
	1.Проведен анализ  и подведены итоги работы МРЦ
2.Составлен проект  плана работы на 2023-2024 учебный год
3.Разработаны методические портфели по темам МО
4.Составлены списки выступающих на мастер- классах МО (см. Приложение) и на городском мероприятии «Панорама педагогического опыта» для ГЦРОhttps://yar109ds.edu.yar.ru/pedagog_dlya_vseh/otcheti_po_meropriyatiyam/panorama_pedagogicheskogo_opita.docx 
5.Наполнена  странички сайта педагогического сообщества «Педагог для всех» в ВКОНТАКТЕ по предоставленным материалам https://vk.com/club210309232?trackcode=dcd39cddVA5gufAmi6ZjZRFSO12f1ZvKsbrV9B3w7UIFhw-_lCPZb_90JCvn33RtCl0IQJ3pmd6xq9_6Fev3RwihJqKG





Если в проект вносились изменения, необходимо указать какие и причину внесения коррективов? 
В проект изменения не вносились__________________________________________________________

2.2. Условия, созданные для достижения результатов инновационного проекта/этапа инновационной деятельности
· Предоставлено открытое информационное пространство для всех педагогов ДОО города.
· Предоставлены ресурсы, в том числе он-лайн, для обмена опытом, трансляции собственного опыта, лучших инновационных практик (мастер- классы, публикации на странице ВКонтакте, ЮТЮБ, сайты ОО города и участников МИП).
· Использование педагогическими работниками в своей работе материалов проекта.
· Представление лучших практик проекта в рамках городского мероприятия «Панорама педагогического опыта».
2.3. Опишите трудности и проблемы, с которыми столкнулись при реализации инновационного проекта
Проблемы:
· Представление опыта на мастер-классах: содержание опыта не всегда актуально, недостаточно инноваций.
· Недостаточная активность участников МО: выступающих и слушателей. 
Пути решения: 
· Разработать алгоритм представления опыта
· Формулировать тему мероприятия более широко, продуманно, чтобы дать возможность большему числу педагогов представить свой опыт в её рамках.

3. Описание результатов инновационной деятельности

3.1. Укажите достигнутые результаты и эффекты инновационного проекта:
	Участники МО
	Формы проведения
	Количество мероприятий
	Количество  выступающих
	Количество присутствующих

	         12
доу
	Мастер класс-19
Видео уроки-1

	7
	30
	115










1)
2)
3)
3.2. Обоснование востребованности результатов инновационной деятельности для МСО г. Ярославля 
· Возможность педагогам представить свой опыт на уровне МО города
· Повышение уровня профессионального мастерства педагогов дошкольных образовательных организаций.
· Повышение качества дошкольного образования.
· Распространение педагогического опыта посредством представления готовых методических кейсов на вкладке МО «Школа молодого педагога» на странице сообщества «Педагог для всех» ВКОНТАКТЕ.

3.3. Влияние инновационных процессов на эффективность деятельности образовательной организации
 - Повысился интерес и стремление педагогов к внедрению в деятельность новых педагогических технологий.
	- Повысилось желание педагогов представить свой опыт работы.
	- Предоставление открытого доступа к разнонаправленному опыту педагогических ресурсов  помогло углубленной проработке методических тем педагогов детского сада, применению готовых материалов в работе с детьми.
Материалы, подтверждающие положительный эффект инновационного проекта (результаты аналитической деятельности, опросов, статистических данных, подтверждающих результативность деятельности) 
Методическое объединение: «Школа молодого педагога» 
http://cms2.edu.yar.ru/docviewer?url=http%3A%2F%2Fyar109ds.edu.yar.ru%2F%2Fpedagog_dlya_vseh%2Fotcheti_po_meropriyatiyam%2Fotchet_meropriyatiy_98__8.docx&name=%D0%9E%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82%20%D0%BC%D0%B5%D1%80%D0%BE%D0%BF%D1%80%D0%B8%D1%8F%D1%82%D0%B8%D0%B9%2098%2C%208 
3.4. Презентация опыта инновационной деятельности (организация и участие в мероприятиях разных уровней, публикации материалов и др.) 
	№
	Дата проведения мероприятия
	ФИО выступающего/должность
	Номер детского сада 
	Тема выступления
	Ссылка 
на материал

	1
	17.11.2022 г.
МО «Логопедические технологии в работе воспитателя»
	учитель-логопед Куприянова Н.В.
воспитатели 
Переплетчикова А.Э.
Ионкина А.Г.
	МДОУ «Детский сад  № 226»

	«Использование игровых технологий для развития фонематических процессов старших дошкольников»
	презентация
https://disk.yandex.ru/i/9bqYIkVbbgDDVw
методический портфель
https://disk.yandex.ru/d/MP97Q2T4ogMe_A 

	2
	23 ноября 2022г.
«Успешные практики организации взаимодействия педагога с детьми в условиях ДОУ»
	Воспитатель 
Жорина Л. Е.
	МДОУ «Детский сад  № 226»

	«Режиссерская игра по мотивам сказок»
	презентация
https://disk.yandex.ru/i/hyvrf4MWZgJusQ
методический портфель
https://disk.yandex.ru/d/QSgs1u_To0ozaA
 

	3
	23 ноября 2022г.
«Успешные практики организации взаимодействия педагога с детьми в условиях ДОУ»
	Воспитатель 
Новикова А.С.
Воспитатель
 Козлова М.Г.
	МДОУ «Детский сад  № 226»

	«Интерактивные игры Клауса Фопеля»
	презентация
https://disk.yandex.ru/i/8tO2Zx8mIZZXMw
методический портфель
https://disk.yandex.ru/d/I3byFClmVeQjqg


	4
	15 февраля 2023г.
«Создание условий для повышения мотивации молодого педагога к развитию в профессии»
	Воспитатель Козлова Т.В.
	МДОУ «Детский сад  № 226»

	«Точки роста молодого педагога»
	презентация
https://disk.yandex.ru/i/i7jtobblL9bVpg 
методический портфель
https://disk.yandex.ru/d/i7X3KbS7f9lNCQ 

	5
	28.03.2023 г.
МО "Педагогические технологии работы с детьми, в том числе с ОВЗ"
	Музыкальный руководитель Железова Е.А.  и учитель-дефектолог Кудрявцева С.С. 
	МДОУ «Детский сад  № 226»

	«Музыкально -ритмические игры в работе с детьми старшего дошкольного возраста, в том числе с ОВЗ»
	Презентация
https://disk.yandex.ru/i/ME3to-zES8pIMA
методический портфель
https://disk.yandex.ru/d/kgeJrF75yeVdBw

	6
	26.04. 2023г.
Городское мероприятие Панорама педагогического опыта 
«Фестиваль успешных практик организации детской деятельности»
	Воспитатель 
Жорина Л. Е.
	МДОУ «Детский сад  № 226»

	«Игрушки своими руками: колобок и компания»
	https://disk.yandex.ru/d/WAx3mAM39wTZWg




